ROM AVN A ( NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarul unic
Spitalul Clinic de Urgenti Militar Dosar nr.
»Dr. Stefan Odobleja” -
; 2018

- Craiova -

Colonel medic, s

izat
Sef structlird de gsecul;i(at;

§

ANUNT

~SPITALUL CLINIC DE URGENTA MILITAR »DR. STEFAN ODOBLEJA”
CRAIOVA scoate la concurs, in conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Séanatatii nr.
869/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, un post cu normi intreagd de medic primar,
confirmat in specialitatea otorinolaringologie, in compartimentul O.R.L. din sectia clinicd chirurgie
generald, functie militard;

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde documentele prevazute la art. 3 din Anexa 2 la
Ordinul ministrului apardrii nationale nr. M.70 din 20.05.2016. publicat in Monitorul Oficial nr.
421/25.05.2016, completat cu documentele prevazute la art. 6 alin.2 lit. d) din Anexa 1 la Ordinul
Ministrului Sanatatii nr. 869/09.07.2015, cu modificarile st completdrile ulterioare, astfel:

a) cererea de inscriere la selectie, in care candidatul mentioneaza postul pentru ocuparea caruia
doreste si participe la selectie - document tipizat*;

b) copia certificatului de nastere;

¢) copia cartii de identitate in termen de valabilitate:

d) fisa de examinare medicala - document tipizat®;

¢) fisa cu principalele date de stare civila - document tipizat*;

f) certificatul de cazier judiciar;

g) copie xerox de pe diploma de licenta**;

h) certificatul de confirmare in gradul profesional de medic primar, conform cerintelor postului, in
copie™*;

i) certificatul de membru al organizatiei profesionale, avizat pe anul In curs, in copie**;

J) polifa de asigurare mallpraxis, in copie®*;

k) dovada/inscrisul din care si rezulte ¢ nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau 1), la art, 541 alin. (1) lit. d) ori ¢), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau ¢) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanataii, republicata, cu modificérile si completarile
ulterioare;

1) adeverinta eliberata de medicul de familie din care sa rezulte antecedentele medicale patologice si
faptul ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic;

m) formular de bazi-date personale - document tipizat*;

n) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la Ordinul ministrului
sanatatii nr, 869/2015.

0) chitanta de plata a taxei de concurs.

Taxa de concurs este de 150 lei si se achiti la casieria spitalului.
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* Documentele tipizate se asigura candidatilor prin grija spitalului, se completeaza de citre
candidati si se depun la dosar in termenul legal, cu exceptia fisei de examinare medicala.

** Documentele se prezinta si in original si se restituie dupa certificarea copiilor.

Tematica de concurs este cea pentru examenul de medic specialist/primar, specialitatea
otorinolaringologie si poate fi gasita pe site-ul Ministerului sanatatii.

Persoana care va fi declaratd céstigitoare in urma selectiei va fi chematd/rechemati in
activitate, in corpul ofiterilor si va dobandi calitatea de cadru militar in activitate, cu drepturile si
obligatiile care decurg din aceasta.

Conditiile generale si specifice pentru selectionarea candidatilor in vederea chemarii/rechemrii
in activitate, n corpul ofiterilor, sunt prevézute in Anexa 1 la Ordinul ministrului apararii nationale nr.
M.70 din 20.05.2016, pentru aprobarea Conditiilor 5i a Metodologiei privind chemarea/rechemarea
in activitate, in corpul ofiterilor, in vederea ocupdrii posturilor de medic, medic dentist, Jarmacist,
biolog, biochimist si chimist, in unitdfile si structurile sanitare din refeaua Ministerului Apdrarii
Nationale, publicat in Monitorul Oficial nr.421/03.06.2016, astfel:

Conditii generale:

a) au cetdfenie romana si domiciliul stabil in Romania de cel putin 6 luni, termen calculat de la data
depunerii cererii de Inscriere la selectie;

b) nu au fost condamnati, nu se afla in curs de urmarire penald si nu sunt trimisi in judecata sau
judecati pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de
serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals, ori a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea profesiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

¢) nu fac parte din partide, formatiuni sau organizafii politice, iar, daca sunt membri. si se angajeze
in scris ¢, la data chemdrii/rechemarii in activitate, vor renunta la aceasta calitate;

d) au vérsta de cel mult 50 de ani implinii in anul desfasurarii selectiei;

e) nu fac parte din organizatii interzise de legislatia roméneasci si nu sunt membri ai unor
organizatii incompatibile cu regulile, activitatile si atributiile specifice profesiei militare;

f) nu apartin unor culte sau asociatii/ grupdri religioase care contravin normelor de pastrare a ordinii
publice, care incalcd bunele moravuri sau afecteazi exercitarea profesiei militare;

£) nu sunt asociafi unici §i nu participa direct la administrarea sau conducerea unor organizatii sau
asociafii comerciale, iar, daca se afld in una dintre aceste situafii, se angajeaza in scris ca, la data
chemirii/rechemarii in activitate, vor renunta la aceasta calitate;

h) fac dovada aptitudinii medicale pentru participarea la selectie, prin documente emise de medicul
de familie;

i) Isi exprima in scris acordul privind verificarea in vederea autorizirii accesului la informatii
clasificate, potrivit legii, in cazul in care sunt chemati in activitate;

J) medicii-femei declara in scris cd isi asuma toate riscurile, in situatia in care, pe parcursul sustinerii
probelor de selectie, se afld in stare de graviditate/maternitate.

(2) Indeplinirea conditiilor prevazute la lit. a), ¢), e) - g), i) si J) se declara pe propria riaspundere, in
cuprinsul cererii de inscriere la selectie.

Conditii specifice:

a) sunt absolventi, cu diplomi de licenta, ai unei institutii de invatamant superior acreditate:

b) detin certificat de membru al Organizatiei profesionale vizat pe anul in curs:

¢) sunt confirmati ca medici primari, specialitatea otorinolaringologie si nu au fost sanctionati si nu
se afla sub efectul vreunei sanctiuni dintre cele prevazute in Legea nr. 95/2006, privind reforma in
domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Procedura de selectie presupune parcurgerea urmatoarelor etape:

- Inscrierea candidatilor;

- Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la preselectie;

- Preselectia;

- Concursul/examenul;

- Efectuarea verificérilor in vederea autorizirii accesului la informatii clasificate.

Preselectia consta in parcurgerea urméatoarelor probe eliminatorii de aptitudini:

a) evaluare psihologici;
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b) evaluarea nivelului pregatirii fizice;
¢) examinare medicala.

Probele de aptitudini se desfasoard in ordinea prevazuta mai sus, iar la fiecare probd participa
numai candidatii care au fost declarati "admis" la proba anterioard. La examinarea psihologica
participa numai candidatii declarati "admis" in urma verificdrii dosarelor de inscriere.

Evaluarea psihologici se desfdsoara prin grija Centrului de investigatii socio-comportamentale,
cu aprobarea sefului Directiei management resurse umane.

Evaluarea nivelului pregatirii fizice se desfasoara prin grija structurii de specialitate din cadrul
Ministerului Apararii Nationale.

Baremele de promovare privind evaluarea psihologicd si nivelul pregatirii fizice, locul i
perioada desfasurarii lor se vor comunica ulterior.

Examinarea medicald se desfdsoard in conformitate cy prevederile Ordinului nr.
M.55/ 107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014 pentru aprobarea baremelor medicale privind efectuarea
examenului medical pentru admiterea in unitifile/institutiile de invitamant militar, de informatii, de
ordine publicd si de securitate nationald, pe perioada scolarizarii elevilor si studentilor in
unitdfile/institutiile de Invatamant militar, de informatii, de ordine publica si de securitate nationald,
pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist, precum si pentru candidatii care urmeazi a fi
chema‘gi/rechemaﬁ/i‘ncadragi in  rindul  cadrelor  militare in  activitate/polifigtilor  in
serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, cu modificarile
si completarile ulterioare, in cadrul unitatilor §i structurilor sanitare care organizeaza selectia sau care
asigurd expertiza medicali de specialitate pentru personalul unitdgii unde se afla g postul vacant, iar
costurile acesteia se suporta de citre fiecare candidat,

Inscrierile la selectie se fac la sediul Spitalului Clinic de Urgenta Militar ,,Dr. Stefan Odobleja™
Craiova, in termen de 15 zile calendaristice de la aparifia acestui anunt in »Viata medicala”, iar
preselectia si concursul se vor organiza si desfasura in perioada cuprinsd intre 31 si 90 de zile de Ia
publicarea in »» Viata medicala”,

Relatii suplimentare se pot obtine la Biroul resurse umane al spitalului, rel. 0251/581081,
interior 114,
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Prezentul anunt a fost postat pe site-ul Spialufui Clinic de Urgenta }fﬁ}%tar »Dr. Stefan Odobleja”
Craiova ( WWw.smucraiova.ro) astazi /4 , 1 2oty 2018 orele 7
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