ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE ' Exemplar unic
SPITALUL CLINIC DE URGENTA
MILITAR, DR STEFAN ODOBLEJA”

CRAIOVA

ANUNT

SPITALUL CLINIC DE URGENT;& MILITAR ,,DR. STEFAN ODOBLEJA”
cu sediul in Craiova, str. Caracal nr. 150, organizeazi concurs pentru ocuparea urmiétorului
post vacant de personal civil contractual

J ingrijitoare(l post), post de éxecugie in cadrul Sectiei medicina interna, 8 ore/zi, 40 ore pe
saptamana, perioada nedeterminata, studii generale;

Documentele obligatorii pentru intocmirea dosarului de concurs sunt urmitoarele:

a) formular de inscriere la concurs (se intocmeste la sediul Unitagit Militare 02590 Craiova);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz; -

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de unitate;

¢) copia carnetului de muncd, a adeveriniel eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor;

f) certificat de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca persoana care doreste si
candideze nu are antecedente penale, valabild pana la obtinerea certificatului in cauzi, care se prezinti
in original anterior datei de sustinere a probei scrise;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului (adeverinta va contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii);

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cid nu s-au comis infractiuni
previazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum §1 pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificéarile ulterioare;

1) curriculum vitae, model comun european; -

j) acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiel de acces la informatii clasificate, in conditiile in care este declarati ,,admisa” la concurs.

Copiile de pe documentele previzute la lit. b), ¢), d) si e) se prezinti insotite de documentele
originale, in vederea certificirii "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02590, strada Caracal nr. 150, localitatea Craiova, la
secretarul Comaisiel de concurs si al Comisiei de solutionare a contestatiilor, telefon 0773883229.

Conditiile generale necesare pentru ocuparea postului sunt:

a) are cetatenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncéd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
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republicatd, cu modificéarile s1 completarile ultenoare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitagile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs; |

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritatii, contra umanitagii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justifiel, infracfiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatid la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea; |

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i1-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea $i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:
a) fara vechime;
b) nivel de studii - scoala generalg;

¢} nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, filnd necesar acordul scris al
persoanei care doreste si candideze privind verificarea In vederea obtinerii autorizatiel de acces la
mformatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”.

Bibliografia si tematica;
1. Ordinul M.S. nr. 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si

himitare a infecfitlor asociate asistentelr medicale 1n unitatile sanitare, publicat in Monitorul Oficial nr.
791/07.10.2016, cu modificérile si completirile ulterioare:

- Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in sistemul
sanitar la produse biologice;

- Precautiunile standard-Maésuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentel medicale;

2. Ordinul M.S. nr. 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia st stertlizarea in unitdfile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de
curdtentie st dezinfectle efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
méamilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de
sterilizare §1 controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul Oficial nr. 882/14.09.2021, cu
modificarile si completarile ulterioare:

- Anexa 1: Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititi sanitare publice
s1 private:

s Definitii;
o Curatarea;
o Dezinfectia;

3. Ordinul M.S. nr. 1226/03.12.2012, pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitifi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitdti medicale, publicat in Monitorul Oficial nr.
855/18.12.2012, cu modificarile st completarile ulterioare:

- Anexa 1: Nome tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale.

Calendarul de desfasurare a concursului;

1. Depunerea dosarelor de concurs de cétre candidati: la sediul U.M. 02590 Craiova, str.
Caracal nr. 150, 1n perioada 05-16.10.2026, in zilele lucratoare, in intervalul orar 07.00-15.00;
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2. Rezultatul selecfier dosarelor de concurs se va afisa la sediul U.M. 02590 Craiova, str.
Caracal nr. 150 si1 pe pagina de internet www.smucraiova.ro, In data de: 21.10.2026;

3. Eventualele contestatii privind rezuitatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul
U.M. 02590 Craiova, str. Caracal nr. 150, pani cel tarziu la data 22.10.2026, ora 15.00;

4. Rezultatul solutiondrii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afiseazi la

sediul U.M. 02590 Craiova, str. Caracal nr. 150 si pe pagina de internet www.smucraiova.ro in data de
23.10.2026;

5. Proba scrisa se desfasoard la sediul U.M. 02590 Craiova, str. Caracal nr. 150, in data de
26.10.2026, ora 12.00;

6. Rezultatul la proba scrisa se afiseaza la sediul U.M. 02590 Craiova, str. Caracal nr. 150 si pe
pagina de internet www.smucralova.ro in data de 27.10.2026;

7. Eventualele contestatii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul UM. 02590
Craiova, str. Caracal nr. 150, pana cel tarziu la data 28.10.2026, ora 15.00;

8. Rezultatul solutiondri: contestafiilor cu privire la proba scrisd se va afisa la sediul U.M.
02590 Cratova, str. Caracal nr. 150 si pe pagina de internet www.smucraiova.ro, in data de 29.10.2026;

9. Interviul se desfisoard la sediul U.M. 02590 Craiova, str. Caracal nr. 150, in data de
30.10.2026, incepand cu ora 10.00;

10. Rezultatul la interviu se afiseaza la sediul U.M. 02590 Craiova, str. Caracal nr. 150 si pe
pagma de internet www.smucraiova.ro in data de 02.11.2026;

11. Eventualele contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M. 02590 Craiova,
str. Caracal nr. 150, pana cel tarziu la data 03.11.2026, ora 15.00;

12. Rezultatul solutiondrii contestagiilor cu privire la interviu se va afisa la sediul U.M. 02590
Craiova, str. Caracal nr. 150 si pe pagina de internet www.smucraiova.ro, in data de: 04.11.2026;

13. Rezultatele finale ale concursului se afiseazi la sediul U.M. 02590 Craiova, str. Caracal
nr. 150 si pe pagina de internet www.smucraiova.ro in data de 05.11.2026.

Persoana de contact: secretarul comisiet de concurs si al comisiei de solutionare a
contestatiilor, telefon 0773883229,

Note:

- Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazi cu modificirile si
completdrile ulterioare, dupi caz.

- Sunt declaratt admigi la proba scrisa st la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de
puncte la fiecare din probe;

- Rezultatul final al concursulul nu se contesta.
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